@ SE NATI PLAN DE SESION - CONOCIMIENTOS TECNOLOGICOS

DIRECCION ZONAL: Lima - Callao ESCUELA: Escuela de Tecnologias de la Informacion
| INSTRUCTOR: Luis Ramos Mendoza |

CARRERA: INGENIERIA DE SOFTWARE CON INTELIGENCIA ARTIFICIAL SEMESTRE: IV SEMANA: SO5
CURSO: FUNDAMENTOS Y ALGORITMIA PARA INTELIGENCIA ARTIFICIAL
TEMA: Estudia los fundamentos de Inteligencia Artificial

OBIJETIVOS: Al finalizar el médulo formativo, el alumno estara en la capacidad de identificar los fundamentos,
caracteristicas, tipos y aplicaciones de la Inteligencia Artificial, clasificdndolos correctamente en
al menos el 90 % de los casos propuestos.

TIEMPO EN
MINUTOS ACTIVIDADES / PASOS A SEGUIR PREVENCION DE AYUDAS
1) MOTIVACION (DAR A CONOCER OBJETIVOS) ESTRATEGIAS
Experiencia directa (x)
Objetivo: Dado un conjunto de conceptos y casos practicos, | Experiencia figurada ()
identificar los fundamentos, caracteristicas, tipos y aplicaciones de | Demostraciones (x)
20’ la Inteligencia Artificial, clasificindolos correctamente en al menos \C/)LS:;S educacionales E ;

el 90 % de los casos propuestos, en una duracién de 240’

MEDIOS DIDACTICOS
Pizarras
Franelégrafo
Material real demostrativo
Hoja de proceso operacional

y Modelos
Presentacion de subtemas a desarrollar: PC/Proyector/PPT

Motivacion: lluvia de ideas acerca del tema

—_

2) DESARROLLO DEL TEMA

Manual del Fabricante
e |dentifica diferencias entre IA, Machine Learning y Deep | material didactico escrito

180' Learning. Papeldgrafo
Magquinas/Equipos
Otros

—_ —_
—~ g T g — e~ —~
—_— — — — — — — — — ~— ~—

e Define el aprendizaje automatico

e Define los tipos de aprendizaje automatico
METODOLOGIAS

Por Proyectos (x)
3) EVALUACIONES — ACCIONES DE REFORZAMIENTO CONCLUSIONES | /namicas por grupos (x)
Demostrativa (x)
. L. , Participativas X
e Reforzamiento: Reforzar los puntos principales a través de Otros P (( ;
preguntas.
401 e Conclusiones y comentarios por los estudiantes.

e Actividades Entregables: Tareas de Aprendizaje
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